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Oportunidad Laboral

EMPRESA Talentfinder Empresa de Servicios Transitorios EST SPA

CARGO PROGRAMADOR DE MANTENCION

- CURRICULUM VITAE ACTUALIZADO
- Cédulade ldentidad vigente.

DOCUMENTOS | Certificado de titulo (Técnico o Profesional)
UBICACION Planta de Alimentos Longovilo
POSTULAR Omil@munisanpedro.cl

Descripcion del Cargo:

Responsable de planificar, programar y realizar el seguimiento de los
mantenimientos preventivos y correctivos de los equipos de la planta mediante SAP
PM, asegurando la disponibilidad y confiabilidad de los activos.

Ademas, debera mantener actualizados los planes de mantenimiento, gestionar
ordenes de trabajo, apoyar en el analisis de fallas y capacitar al personal en el uso de
SAP PM.

FUNCIONES

Competencias requeridas:

Planificaciéony organizacion.
Comunicacion efectiva y escucha activa.
Capacidad de aprendizaje.

Resolucién de problemas.

Trabajo en equipo y colaboracion.
Proactividad.

Orientacion a resultados.

Capacidad analitica.
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Cantidad de vacantes disponibles: 3
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